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姓名 胡小龙
现聘专技职务
（资格）及时间

讲师，2021.09 现聘专技岗
位及时间

讲师二级，2024.10 最高学历
学位

研究生/博
士

是否
兼职

否 所符
基本
业务
条件

学校业务条件（包含最低业务条件）：符合学校基本业务条件 学院（系部）基本业务条件：（一）符合学院讲师一级岗基本条
件；（二）符合学院教学科研型业务条件：1.满足教学相关条件；2.
满足教学研究与科学研究条件（1）中的①，以及（2）和（4）中的
③。

出生
日期

1988-03-19 各年度考核结果
2021年不定等级，2025
年年度考核优秀，其余合

格。

近 5年师德
考核结果

各年度考核合格
最近一个聘
期考核结果

合格
来校
时间

2021-09-
01

有关经历

1.社会实践及挂职锻炼经历（需经组织人事部门认定）: 2023.3.01—2023.09.01：青岛派森环境检测有限公司参加社会实
践锻炼。
2.学生工作经历（需经学生工作等主管部门认定）：2021.09-至今：担任矿物加工工程 2021级 1班班主任，指导学生获得 B
类学术竞赛二等奖1项,三等奖2项 ；组建了“矿物基环境功能材料研究生工程师小队”，并组织学生于2024年暑假期间参
与社会实践。
3.学术交流经历（需经人事部门认定）：（ 1）2019.1-2020.1：加拿大阿尔伯塔大学博士联合培养 1 年。
（2）2023.04.21-2023.04.23：北京参加“2023中国矿物加工大会（CMPC）”。

个人述职（800字以内，包括师德师风、课程思政、工作业绩、参加人才团队科研团队、承担学科专业建设等内容）

一、师德师风方面

自 2021年入职以来，始终贯彻国家的教育方针，遵守规章制度，遵守《高等学校教师职业道德规范》和《新时代高校教师职业行为十项准

则》，做到廉洁从教、爱岗敬业、严谨治学、为人师表、热爱学生。在思想上一直严格要求自己，积极参加学校、学院组织的各种政治学习，提

高自己的自身道德修养，在平时的生活和工作中，也一直严格要求自己，注重理论与实践相结合，不断完善自己，努力让自己成为一名真正的合

格的人民教师。

二、课程思政方面

在备课和授课过程中，深入挖掘课程思政内容，积极融入到课堂教学中，特别是在专业课堂上，在传授专业知识的基础上，会通过各种案例或者

相关科学故事，激发学生对专业学习的兴趣、培养学生的创新创业思维以及科研热情，同时会结合国家的一些重大事件和政策，培养学生的爱国

主义情怀和民族自豪感。同时，也积极参与课程思政申报与建设工作，研究生课程思政项目“矿物材料”课程已校级立项。

三、工作业绩方面

自 2021年入职以来，工作勤恳，积极向上，取得了一定的成绩。目前，以山东科技大学为第一单位，第一/唯一通讯作者，累计发表高水平 SCI

论文 25 篇，主持青岛市自然科学基金 1项，山东省博士后创新项目一等资助 1项，国家重点实验室开放基金 1项，4项企业横向项目, 其中单项

经费 100 万元横向 1项, 累计科研经费 173 万，到账经费 119.4 万，并兼任中国硅酸盐学会矿物材料分会青年理事，以及 Journal of Hazardous 

Materials、Separation and Purification Technology、Journal of Environmental Chemical Engineering等期刊的审稿人。

四、参与人才团队科研团队方面

积极融入科研团队，协助指导研究生完成毕业论文课题，指导学生英文写作以及相关课题实验，课题组近几年学生科研成果数量和质量都有较大

提升，并参与团队实验室管理工作和其他事务，为团队建设积极贡献自己的力量。

五、承担学科专业建设方面

2021年入职以来，积极参与系里以及院里相关学科建设工作，包括矿物加工专业工程认证审核、本科教学资料归档、本科教学过程考核方式优

化、本科和研究生教学培养方案的制定以及本科生毕业答辩、研究生入学笔试面试、开题和毕业答辩等工作。

学科评议组评议结果 近 2年的
课堂教学
质量测评
成绩平均

分

2024年下半年 2025年上半年 2025年下半年 2026年上半年

参加人数 同意人数
94.25 94.23 96.83 98.07

现任教学科 矿物加工工程 是否同时申请学术教授、副教授 否

完成教学工作量情况（近 5年）
年度 课堂工作量/其他工作量 授课对象 工作量
2024 课堂工作量 本科生 99.8
2024 其他工作量 硕士生 12.8
2025 课堂工作量 本科生 107.8
2025 其他工作量 硕士生 28.34

2022年以后
年均本科生课堂工作量： 97.6
年均教学工作量： 164.8

2021年
年均本科生课堂工作量： 9.6
年均教学工作量： 9.6

近 2年是否发生过教学事故或指导的学位论文抽检是否出现不合格：否

辅导员带班时间 辅导员所带班级 学生类别 学生数

本人承诺所填内容属实并符合填报要求（签字）：           



与现从事专业有关的业绩情况
教学科研项目（限填5项） 论文、著作、教材建设项目

起止时间 名称及经费 类别
认定
等级

学校
位次

个人
位次

完成
情况

备注 时间 题目/名称 刊物/出版社
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注

2024-12-01至 2026-
10-31

珠光云母高端应用新产品开发及产业化（100万，到账72万） 应用研究 E级 1 1 在研 2025-10-13

FeVO4 nanorods decorated natural
sepiolite as highly efficient
peroxymonosulfate catalyst for

tetracycline degradation

Journal of Central
South University

B级 1 2 第一通讯作者

2026-03-01至 2026-
12-31

用于青山石矿生态修复的砂石骨料尾矿基缓释肥的开发与性能调控
（18万，到账14.4万） 基础研究 F级 1 1 在研 2025-07-08

Rational design of Ag@AgCl-g-C3N4-
zeolite composite with signiffcantly
enhanced visible-light photocatalytic
activity for tetracycline degradation

and hydrogen evolution

Environmental Research C 1 2 唯一通讯作者

2026-06-01至 2026-
12-31

砂石骨料尾矿基缓释肥的开发与效能研究（15，到账10万） 基础研究 F级 1 1 在研 2026-02-21

CoFe2O4/Sepiolite as a heterogeneous
catalyst for peroxymonosulfate

activation: Efffcient tetracycline
degradation, mechanism, pathway, and

toxicity assessment

Journal of Water
Process Engineering

D 1 2 第一通讯作者

2023-07-01至 2025-
06-31

埃洛石纳米管原位构筑Z型 g-C3N4-CQDs-Bi2WO6异质 界面及协同催
化产氢性能与机制研究（10万） 青年项目-厅局级 F级 1 1 完成 2025-05-11

Synergistic activation of
peroxymonosulfate through oxygen

vacancies-rich  Ni1.8Co1.2O4-halloysite
catalyst for efffcient environmental

restoration:  Performance and mechanism
insights

Materials Research
Bulletin

D 1 2 第一通讯作者

2024-09-01至 2026-
08-31

累托石层间限域构筑单原子/ZnIn2S4异质界面及光催化产氢增效机制
研究（10万） 山东省博士后基金-厅局级 F级 1 1 完成 2025-05-20

In-situ fabrication of Bi2O3-g-C3N4-
sepiolite photocatalyst for tetracycline

degradation under visible light:
Performance, mechanism and  degradation

pathways

Materials Science in
Semiconductor
Processing

D 1 2 第一通讯作者

2024-06-02

Enhanced peroxymonosulfate activation
for effective norfloxacin degradation by

sepiolite-based FeCo layered double
hydroxide composite

Journal of
Environmental Chemical

Engineering
C 1 8 第二通讯作者

2024-06-17

Facile synthesis of nano CeO2/sepiolite
composite as visible-light-driven

photocatalyst for rapid tetracycline
removal

Journal of
Environmental Chemical

Engineering
C 1 8 第二通讯作者

科研获奖、教学成果获奖、个人荣誉奖、教学名师、教学团队等 应用类（包括成果转化情况）、艺体实践类、课程建设项目、教学比赛、指导学生情况

时间 名称 批准部门
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注 时间 名称
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注

2025-07-14
以第一指导教师指导学生获得 B类学科竞赛“第十届全国高等学校

矿物加工工程专业学生实践作品大赛”二等奖 B2级 独立 1 国家级学科竞赛（B类）

 


