
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2026 年申报辅助系列    实验师二级   岗位竞聘一览表 

推荐单位（章）： 能源与矿业工程学院                     单位负责人签字：                               申报方式： 同层次逐级晋升                            申报时间：2026-10-24 

姓名 闫莎莎 

现聘专技职务

（资格）及时

间 

实验师（资格）
2010.08 

现聘专技岗位

及时间 
实验师三级，2011.03 

最高学历

学位 

研究生/博

士 

是否 

兼职 
否 

所符基

本业务

条件 

聘任实验师三级岗位以来，近 2 年未出现工作责任事故，完

成学校规定的工作量要求，并符合申报实验师二级岗位条件： 

1.主持校级教学科研项目 3 项，参与 F 级以上科研项目 2 项； 

2.首位发表 F 级及以上论文 5 篇，出版专著 1 部； 

3.获得校级以上教学成果奖 2 项。 
出生 

日期 
1982.07.04 

最近一个聘期

考核结果 
优秀 

各年度考核结

果 

2010、2020、2024 年度考核优

秀，其他为合格  
来校时间 2007.07.01 

现任教学科 能源与矿业工程学院矿业工程国家级实验教学示范中心 

有关经历 

1. 社会实践及挂职锻炼经历（需经组织人事部门认

定）: 

 无 

 

2. 学生工作经历（需经学生工作等主管部门认定）： 

无 

 

3. 学术交流经历（需经人事部门认定）： 

无 

 

学科评议组评议结果 

参加人数 

 

同意人数 

 

                                                                                                                    

本人承诺所填内容属实并符合填报要求（签字）：           

 

 

完成教学工作量情况（近 5年） 

学期 课堂教学工作量 实验教学工作量 其他教学工作量 

2020-2021-2 0 246 0 

2021-2022-1 0 125 0 

2021-2022-2 0 246 0 

2022-2023-2 0 78.31 0 

2022-2023-1 0 186.2 0 

2023-2024-1 0 273.2 0 

2023-2024-2 56.5 66.35 0 

2024-2025-1 20.49 301.76 0 

2024-2025-2 11.27 88.9 0 

2025-2026-1 13.77 193.2 2 

 

个人述职（800 字以内，包括师德师风、课程思政、工作业绩、参加人才团队科研团队、承担学科专业建设

等内容） 

入职以来，认真完成本学院采矿工程、工业工程、及部分兄弟学院本科生（如安全工程、地质

工程等）的实验教学任务，未出现过教学事故。作为一名大学教师加强自身的工作作风建设，

严格客观对待每一堂实验课和每一位同学，树立良好的教师形象，力求做到为人师表、教书育

人。在实验岗位取得的成果如下： 

1. 教学：主持校级教研项目 6 项；主持国家级实验教学示范中心开放基金项目 2 项，首位正刊

发表教学论文 14 篇，其中实验教学高水平论文 5 篇（北大核心）。出版煤炭行业十四五规划教

材 1 部。作为骨干成员完成省部级教学改革研究项目 5 项，参与校级教学改革研究项目 4 项， 

2. 科研：首位发表科研论文 10 篇。承担校级科研项目 1 项。作为骨干成员，参与国家自然科

学基金面上项目 1 项、山东省自然科学基金面上项目 1 项、国家重点研发计划子课题 1 项、青

岛市科协/科普示范项目 1 项；参与横向项目 4 项。出版专著 1 部。 

3. 教学成果获奖：2024 年获校级教学成果特等奖 1 项（第 2 位）和煤炭行业教育教学成果特等

奖 1 项（第 2 位）、2022 年获山东省高等教育教学成果一等奖 1 项（第 8 位）、2020 年获煤炭

行业教育教学成果特等奖 1 项（第 5 位）和校级教学成果特等奖 1 项（第 5 位）。 

4. 教学团队：获煤炭行业优秀教学团队：矿山绿色开采与环境保护教学团队 1 项（第 4 位），

获山东省教学团队类示范性基层教学组织：矿山灾害防治教学团队 1 项（第 6 位）。 

5. 个人荣誉及奖励：2022、2023、2024 年连续获得学生科技创新优秀指导教师，2022 年获得

山东省教育技术优秀论文二等奖。 

应用类成果：首位发明专利 1 项，软件著作权 1 项。指导学生科技创新竞赛 12 项。 

6. 课程思政：完成山东省课程思政示范课程建设项目 1 项（第 5 位）。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

与现从事专业有关的业绩情况 

教学科研项目（限填 5项） 论文、著作、教材建设项目 

起止时间 名称及经费 类  别 
认定

等级 

学校

位次 

个人

位次 

完成

情况 
备注 时间 题目/名称 刊物/出版社 

认定

等级 

学校

位次 

个人

位次 
备注 

 2022.12-

2023.12 
现代化矿井开拓设计虚拟仿真实验（0.5 万元） 

校级虚拟仿真实验教

学项目 
F 1 1 完成  2020.10 

湿地回填区煤矸石典型（重金

属）溶出扩散的试验研究 
中国矿业大学出版社 B  1 1 专 著 

 2020.09-

2022.09 

“一流本科”固本建设背景下虚拟仿真实验教学

质量评价体系研究（1万元） 

校级“群星计划”教

改项目 
F 1 1 完成  2021.11 

综掘工艺虚拟仿真系统设计及关

键技术 
矿业研究与开发 D 1 1 实验教学论文 

 2023.01-

2025.12 

教育信息化视域下采矿工程实验教学创新研究与

宏微观实践（0.1 万元） 

校级“群星计划”教

改项目 
F 1 1 完成  2010.08 

基于突变级数法的矿区地表开采

沉陷损害等级预测研究 

山东科技大学学报

（自然科学版） 
E 1 1 科研论文 

 2015.01-

2018.12 

层次结构底板次生断裂构造活化突水致灾机理基

础研究（98.0 万元） 

国家自然科学基金面

上 
C 1 7 完成  2020.11 

基于不同矸石粒径的典型金属及

重金属溶出特征 
矿业研究与开发 F 1 1 科研论文 

 2023.11-

2026.12 

采动影响下空区积水环境影响评价及预测防治基

础研究（10.0 万元） 

山东省自然科学基金

面上项目 
E 1 4 在研  2020.06 煤矸石中铅、铬、镉的溶出性能 化工环保 F 1 1 科研论文 

        2012.10 

Coal consumption and As 

emission in electricity 

generation in Qingdao, 

Shandong 

Applied Mechanics 

and Materials 
F 1 1 EI 会议论文 

科研获奖、教学成果获奖、个人荣誉奖、教学名师、教学团队等 应用类（包括成果转化情况）、艺体实践类、课程建设项目、教学比赛、指导学生情况 

时间 名称 批准部门 认定

等级 

学校

位次 

个人

位次 
备注 时间 名称 认定

等级 

学校

位次 

个人

位次 
备注 

2024.07 

山东科技大学教育教学特等奖   “数智赋能，多

元融合”智能采矿工程新工科专业实验教学创新

与实践 

山东科技大学 E 1 2  2023.10 
国家级创新创业训练计划项目“极教至微”——

具有机械臂的微型重载岩石力学教学试验机 
C 1 1 

指导学生成功申请并结

题国家级大创项目 

2020.07 

山东科技大学教育教学特等奖    新工科背景下

采矿工程传统专业产教融合协同育人模式探索与

实践 

山东科技大学 E 1 5  2023.12 
山东省课程思政示范课程  《开采损害与环境保

护》 
C 1 5  

 

 


