
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2026 年申报教师系列    副教授三级   岗位竞聘一览表 

推荐单位（章）： 能源与矿业工程学院    单位负责人签字：           晋升类别： 正常晋升    申报方式： 不同层次正常晋升    申报岗位类型： 教学科研型    申报时间：2026-10-15 

姓名 柳晓 
现聘专技职务

（资格）及时间 
讲师  2021.12 

现聘专技岗

位及时间 
讲师二级，2025.10 

最高学历

学位 

研究生/博

士 

是否 

兼职 
否 所符

基本

业务

条件 

学校业务条件（包含最低业务条件）：1+3: 1.(3)主持

D 级项目 1 项; 3.高水平代表性论文类、著作类、应

用类、教学类等研究成果 8 件(论文 6 篇+指导学生获

奖 2 项)。 

学院（系部）基本业务条件：（一）符合学院副教授三

级岗基本条件； （二）符合学院教学科研型业务条件：

1.满足教学相关条件；2. 满足教学研究与科学研究条件

（1）中的①，以及（2）和（4）中的③。 
出生 

日期 
1987-03-02 各年度考核结果 

2021 年度不定等级，其

余为合格 

近 5 年师德

考核结果 
2025 年度优秀，其余为合格 

最近一个聘

期考核结果 
合格 

来校

时间 

2021-12-

01 

有关经历 

1.社会实践及挂职锻炼经历（需经组织人事部门认定）:  

2023.01—2023.08，在中冶沈勘秦皇岛工程设计研究总院有限公司进行了为期 8个月的挂职锻炼，受到挂职单位的好评。  

2.学生工作经历（需经学生工作等主管部门认定）： 

2023.09—2025.07，担任化工学院应用化学系 2023级 2班的班主任，并很好完成了各项班主任工作。 

3.学术交流经历（需经人事部门认定）： 

无 

个人述职（800 字以内，包括师德师风、课程思政、工作业绩、参加人才团队科研团队、承担学科专业建设等内容） 

本人热爱教师工作，2021 年入职后圆满完成导航计划、培训和助课任务。积极承担选矿厂设计、智能选矿概论等多门本科生、研究生课程，

指导学生专业实验、课程设计、毕业实习和毕业设计等实践环节，并承担创新创业学院 2 门公选必修课。教学中注重融入课程思政，有效培养学

生正确的价值观和人生观，课堂教学受到学生认可；同时积极开展教学研究与改革，持续提高教学质量，教学任务完成良好。 

积极培养学生的科研创新能力，2022 和 2023 年度指导本科生参加全国高等学校矿物加工工程专业实践作品大赛（国 C），并均取得全国三等

奖；2025 年度指导本科生参加第全国大学生金融挑战赛（国 B）获得省赛二等奖；作为创新创业导师，积极组织、指导学生申报大创项目，已结

题 1 项校级项目，2026 年立项一项国家级项目。 

注重师德师风建设，严格以教师职业道德要求自己，以身作则、为人师表。作为共产党员，注重政治理论学习与落实，积极参加学校和学院组

织的各项活动。 

积极承担教材编写与修订工作，作为副主编在中国矿业大学出版社出版煤炭规划教材《矿物加工工程专业实验教程》1 部，用于矿物加工工程

专业实验教学。 

科研方面，承担国家重点研发计划青年科学家项目课题 1 项（35 万元，D 级），获批矿物加工科学与技术国家重点实验室开放基金 1 项，负

责横向课题 1 项（已到账 10 万元，F 级）；以一作/通讯作者发表 SCI 论文 16 篇（B 级 3 篇、C 级 9 篇），C 级 EI 论文 2 篇（卓越领军期刊、能

源学院认定顶级期刊），中文核心论文 2 篇。 

参加学院科研创新团队，承担 2024 版本科专业人才培养方案课程教学大纲与教案编制等矿物加工工程学科建设工作。 

积极参与学生工作和社会实践，2023—2025 年担任化工学院应用化学 2023 级 2 班班主任；2026 年 9 月去内蒙古、山西两地的 7 所高校进行

研究生招生宣讲；2023 年 1 月至 8 月在中冶沈勘秦皇岛工程设计研究总院有限公司挂职锻炼 8 个月。 

学科评议组评议结果 近 2 年的

课堂教学

质量测评

成绩平均

分 

2024年下半年 2025年上半年 2025年下半年 2026年上半年  

 

 
参加人数 同意人数   

  
  

 

94.32 93.74 无 97.70 
   

 

 

 

 

本人承诺所填内容属实并符合填报要求（签字）：            

现任教学科 矿物加工工程 是否同时申请学术教授、副教授 学术副教授 

完成教学工作量情况（近 5 年） 

年度 课堂工作量/其他工作量 授课对象 工作量 

2023 课堂工作量 本科生 99.20 

2023 其他工作量 本科生 154.32 

2024 课堂工作量 本科生 83.20 

2024 其他工作量 本科生 110.96 

2024 课堂工作量 硕士生 8.00 

2025 课堂工作量 本科生 41.60 

2025 其他工作量 本科生 125.22 

2025 课堂工作量 硕士生 65.60 

2025 其他工作量 硕士生 4.20 

 

2022 年以后 
年均本科生课堂工作量： 122.18 

年均教学工作量： 377.62 

2021 年 
年均本科生课堂工作量： 无 

年均教学工作量： 无 

近 2 年是否发生过教学事故或指导的学位论文抽检是否出现不合格：否 

 

辅导员带班时间 辅导员所带班级 学生类别 学生数 

    

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

与现从事专业有关的业绩情况 

教学科研项目（限填 5项） 论文、著作、教材建设项目 

起止时间 名称及经费 类别 
认定

等级 

学校

位次 

个人

位次 

完成

情况 
备注 时间 题目/名称 刊物/出版社 

认定

等级 

学校

位次 

个人

位次 
备注 

2023-10-01 至
2026-09-30 

铁锰矿氢基矿相转化与高效分离关键技术基础研究 / 35 万 
国家重点研发计划青年科

学家项目-国家级课题 
D级 1 1 在研 主持 2025-07-05 

Stepwise approach to environmental 

remediation: Effective Cu2+ adsorption and 

catalytic degradation of tetracycline using red 

mud and coal gasification slag-based magnetic 

zeolite LTA 

Chemical Engineering 

Journal 
B级 1 6 

通讯作者，SCI 
Top 期刊，中科院

一区 

2023-01-01 至
2024-12-31 

拜耳法高铁赤泥提铁固钠梯级资源化利用研究 / 5 万 全国重点实验室开放基金 G级 1 1 完成 主持 2026-07-01 锰矿资源开发利用技术研究现状及展望 
中南大学学报(自然科学

版) 
C级 1 1 

中文 EI，卓越领

军期刊，学院顶

级期刊 

2025-10-24 至
2026-10-31 

锌尾选铜车间提质降尾技术研究 / 13 万 横向课题，到账经费 10 万 F级 1 1 在研 主持 2026-09-28 

Reduction roasting of ferruginous manganese 

ore with peanut shells: selective separation of 

manganese and iron via phase transformation 

Minerals Engineering C级 1 1 

SCI，中科院二

区，学院顶级期

刊 

2025-01-01 至
2027-12-31 

赤赤泥-煤气化渣基磁性 A 型分子筛的合成机理及其对重金

属离子的吸附性能研究 / 10 万 

山东省自然科学基金-面上

项目-省部级 
E级 1 2 在研 

主要参与人

员 
2025-09-18 

Study on reaction dynamics and phase 

transformation of high-iron red mud using 

suspension magnetization roasting technology 

Chemical Engineering 

Science 
C级 1 1 SCI，中科院二区 

2024-04-01 至
2026-03-31 

赤泥微波流态化焙烧强化矿相重构资源化利用关键技术研

究 / 20 万 
全国重点实验室开放基金 F级 1 4 完成 

主要参与人

员 
2026-08-05 

Advances in iron-manganese separation from 

ferromanganese ores: Technologies, challenges, 

and future trends 

Powder Technology C级 1 2 
通讯作者，SCI，

中科院二区 

        2023-12-01 某拜耳法赤泥铁铝赋存工艺矿物学特性 
中南大学学报(自然科学

版) 
C级 1 1 

中文 EI，学院顶

级期刊 

科研获奖、教学成果获奖、个人荣誉奖、教学名师、教学团队等 应用类（包括成果转化情况）、艺体实践类、课程建设项目、教学比赛、指导学生情况 

时间 名称 批准部门 认定

等级 

学校

位次 

个人

位次 
备注 时间 名称 认定

等级 

学校

位次 

个人

位次 
备注 

       2026-07-01 第十二届全国大学生金融挑战赛，省级二等奖 B5级 1 1 
第一指导教师，校文件认定

该竞赛为国 B 

       2023-07-01 
第八届全国高等学校矿物加工工程专业学生实践作品大赛，国

家级三等奖 
C3级 1 1 

第一指导教师，2023 年该竞

赛认定为国 C 

 

  


