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姓名 马静敏
现聘专技职务

（资格）及时间
副教授 2018.01 现聘专技岗

位及时间
副教授二级 2023.05 最高学历

学位
研究生/博

士
是否
兼职

否 所符
基本
业务
条件

学校业务条件（包含最低业务条件）：1.符合教学相关业务条
件：（1） ,（2） ,（3）  2.符合教学研究与科学研究条件：
（1）获得教学成果奖 C 级第 3 位 1 项;（3）主持 F 级教改项目
2 项;（5）主持 C 级课程建设项目 1 项;（10）首位指导学生获奖
折算校教学成果一等奖 1 项。

学院（系部）基本业务条件：1.符合教学相关业务条件：（1） ,
（2）,（3）  2.符合教学研究与科学研究条件：（1）获得教学成果
奖 C 级第 3 位 1 项;（3）主持 F 级教改项目 2 项;（5）主持 C 级课
程建设项目 1 项;（10）首位指导学生获奖折算校教学成果一等奖 1
项。

出生
日期

1978-10-03 各年度考核结果 各年度均为合格
近 5 年师德
考核结果

2025 年优秀，其它年度考
核合格

最近一个聘
期考核结果

合格
来校
时间

2005-06-
01

有关经历

1.社会实践及挂职锻炼经历（需经组织人事部门认定）: 无
2.学生工作经历（需经学生工作等主管部门认定）：无
3.学术交流经历（需经人事部门认定）：无

个人述职（800 字以内，包括师德师风、课程思政、工作业绩、参加人才团队科研团队、承担学科专业建设等内容）

本人拥有 21 年教龄，始终恪守教师职业道德规范，自觉塑造良好教师形象。坚持从思想、品德、言行、修养等方面常态化对照师德规范自省自

查；工作中严于律己，谨言慎行，杜绝任何有损教师职业形象与声誉的言行，时刻以人民教师标准约束自身。2023 年至今，先后 3 次获评 “我

心目中的好老师”，教学态度、授课方法、专业能力与师德表现获得学生广泛认可；2025 年度师德考核结果为优秀。

        积极落实专业课程与思政课程同向同行建设要求，深耕课程思政实践，依托课堂培育学生思想道德素养、社会责任感与家国情怀。联合理论

力学课程组教师系统搜集、梳理课程思政资源，修订课程教学大纲，主动申报课程思政教改课题。课堂教学中，将工程案例与专业知识点有机融

合，把大国工匠精神、爱国主义精神、团结奋斗、自立自强等价值理念润物无声地传递给学生。认真履行岗位职责，各项工作取得阶段性成效：

（1）主持理论力学课程思政建设，完成超星平台课程思政示范包上线，面向全国百余所高校、万余名学习者提供在线教学资源，课程获评山东

省课程思政示范课程。依托在线课程持续对外展示我校教学建设成效，发挥良好示范辐射作用。

（2）协同教研室教师组织学生参与全国周培源大学生力学竞赛，利用课余时间开展竞赛集训辅导。竞赛辅导备课工作量大，每 4 学时辅导内

容，往往需要数周时间梳理知识体系、遴选典型例题。在力学系全体教师共同努力下，参赛学生在历届赛事中屡获佳绩。

（3）协同教研室团队推进基础力学教学改革，持续开展智慧课程教学。2025 年《理论力学》获批校级智慧课程；作为团队成员，在赵增辉教授

带领下荣获山东省教学成果奖一等奖。

（4）立足课堂教学，同步推进教研与科研工作。2023 年 5月以来，发表普通期刊教改研究论文 2 篇、SCI 科研论文 1 篇、主持校级群星计划两

项。

        主动承担学院、教研室各项事务性工作，保质保量完成院系交办任务，先后参与新进教师招聘面试、研究生招生复试等工作；积极参加校院

工会文体活动，包括登山、排球赛、运动会等。

学科评议组评议结果 近 2 年的
课堂教学
质量测评
成绩平均
分

2024年下半年 2025年上半年 2025年下半年 2026年上半年

参加人数 同意人数
94.17 93.38 98.04 96.14

现任教学科 力学系 是否同时申请学术教授、副教授 否

完成教学工作量情况（近 5年）
年度 课堂工作量/其他工作量 授课对象 工作量
2023 课堂工作量 本科生 438.92
2024 课堂工作量 本科生 431.43
2025 课堂工作量 本科生 444.68

2022 年以后
年均本科生课堂工作量： 438.34

年均教学工作量： 438.34

2021 年
年均本科生课堂工作量：

年均教学工作量：

近 2 年是否发生过教学事故或指导的学位论文抽检是否出现不合格：否

辅导员带班时间 辅导员所带班级 学生类别 学生数

本人承诺所填内容属实并符合填报要求（签字）：           



与现从事专业有关的业绩情况
教学科研项目（限填5项） 论文、著作、教材建设项目

起止时间 名称及经费 类别
认定
等级

学校
位次

个人
位次

完成
情况

备注 时间 题目/名称 刊物/出版社
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注

2023.10.01-
2025.10.31

基于成果导向的理论力学教学质量保障体系的研究与实践 /0.1万
校级“群星计划”教改项

目
F级 1 1 完成 2025.03.11

Stability Analysis of Free Vibration of
Gun Drill Rod MATERIALS D 1 1

2025.03.01-
2026.10.31

理论力学 /0.2万
校级“群星计划”课程类

专项项目
F级 1 1 在研 2025.03.15

理论力学翻转课堂建设与实践———以山东科
技大学为例 高教学刊 E级 1 1

2026.07.01-
2029.06.30

含弱层水合物储层单水平井降压开采地层变形机理研究  /10万 面上项目-省部级 E 1 2 在研 2024.01.01
新工科背景下理论力学教学内容信息化改革—

—以振动筛运动分析为例 科教导刊 G级 １ 1

2024.10.01-
2028.12.31

基于封存CO2外向加载的坚硬岩层气固耦合损伤裂化防冲机制  /62.4
万 面上项目-国家级 C 1 3 在研

科研获奖、教学成果获奖、个人荣誉奖、教学名师、教学团队等 应用类（包括成果转化情况）、艺体实践类、课程建设项目、教学比赛、指导学生情况

时间 名称 批准部门
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注 时间 名称
认定
等级

学校
位次

个人
位次

备注

2025-12-31
数智驱动·四维贯通：基础力学一流课程群体系化重构与智慧教学创

新实践 山东省教育厅 C级 1 3 2025-12-31 理论力学（B）省级课程思政示范课程 C级 1 1

2024-07-01 数智化驱动下基础力学一流课程群全链路闭环式建设与实践 山东科技大学 F级 1 3 2023-05-01 材料力学  国家级线上一流课程 A级 1 4

2023-09-01 山东科技大学第二十三届“我心目中的好老师” 山东科技大学学生会 无 1 1
2023,2024,2025
连续三年

2025-06-01
第十五届全国周培源大学生力学竞赛（个人赛） 省级二等奖（张鑫

宇） 山东省力学学会 B5级 1 1
第 4-7项认定为
校教学成果一等

奖。

2025-06-01
第十五届全国周培源大学生力学竞赛（个人赛）省级二等奖（李金

岭） 山东省力学学会 B5级 1 1

2025-06-01 第十五届全国周培源大学生力学竞赛（个人赛） 省级二等奖（范雪） 山东省力学学会 B5级 1 1

2025-06-01
第十五届全国周培源大学生力学竞赛（个人赛） 省级二等奖（李昕

键） 山东省力学学会 B5级 1 1

 


